Arbetsmiljopolicy

Nolato Polymer erbjuder alla anstallda en god arbetsmiljo utan sarbehandling, psykisk
eller fysisk ohalsa eller risker vilket vi uppnar genom vart Systematiska
Arbetsmiljoarbete under standig forbattring som drivs genom engagemang av varje
anstalld och nara samarbete mellan skyddsombud och representanter |

skyddskommittén.

Policy, rutiner, skyddsronder, riskbedomningar, riskidentifieringar, medarbetarsamtal och
medarbetarundersokningar ar delar av vart arbete for att skapa en val fungerande och
trivsam arbetsplats.
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